Prilog 1: Prijedlozi rjeSenja u€enickih radova — izdvojeni najreprezentativniji
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Glavne funkcije proizvoda

Prilog 2: Rezultati samoevaluacije u¢enika (Likertova skala: 1 — uopste se ne
slazem, 5 u potpunosti se slazem)

P Izjava

P1: | Razumio/la sam svoju ulogu u timu i znao/la sta trebam uraditi.

P2: | Tokom ¢asa sam naucio/la nesto novo ili drugacije nego inace.

P3: | Vidim primjenu onoga Sto smo radili u svakodnevnom zivotu.

P4: | Aktivno sam ucestvovaol/la i dao/la doprinos radu tima.

P5: | Ovakav nacin rada mi pomaze da bolje razumijem gradivo.

Rezultati:



P 1 2 3 4 5 Ucenika
P1 0 3 9 51 40 103
P2 1 2 9 53 38 103
P3 2 4 15 29 53 103
P4 0 1 1 49 52 103
P5 3 6 13 34 47 103

Prosje€na ocjena prema pitanjima

P1 4,24
P2 4,21
P3 4,23
P4 4,48
P5 4,13

Prilog 3: Rezultati formativnog prac¢enja

Jasno definisan naslov 14 2 0
Prisutan vizuelni element 15 1 0
Poruka kratka i jasna 11 4 1
Raspored elemenata pregledan 10 5 1
RjeSenje odgovara zahtjevu klijenta 12 3 1

Formativno pracenje rada timova bazirano je na kriterijima koji su definisani u
obrascu za evaluaciju timova od strane ucCenika koji se nalaze u ulozi klijenta. Kriteriji
za izradu DEMO rjeSenja koristeni su kao elementi pra¢enja rada timova tokom
realizacije zadatka. Nastavnik je kontinuirano pratio proces rada, postivanje uloga i
rokova, saradnju unutar tima i kvalitet finalnog rjeSenja, dok su rezultati koriSteni kao
povratna informacija u€enicima i smjernica za naredne aktivnosti.

Uvezivanjem kriterija evaluacije i formativnog pracenja uc€enici su od samog pocetka
znali Sta se od njih oCekuje, sto je zasigurno doprinjelo vecoj odgovornosti,
organizaciji rada i kvaliteti finalnih rieSenja.



