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"Zivjeti pedagogiju je privilegija": Ajdin Keskié, doktorand iz
Bihaca koji obrazovanje shvata kao nacin zivljenja

Ajdin Keskic, doktorand pedagogije iz Bihaca, vjeruje da obrazovanje nije samo prenosenje znanja
nego stvaranje prostora u kojem svako dijete mozZe rasti. Za InSkolu kazZe: to je prostor
profesionalnog dijaloga.
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"[TVJETL PEDAGOGITU JE PRIVILEGIJA, DAR I
BOGATSTVO. MIJENJAMO SVIJET KROZ MALE,
ALL ZNACAJNE KORAKE."

— AJDIN KESKIC
STUDENT DOKTORSKOG STUDIJA
17 PEDAGOGIJE

Ajdin Keski¢ ima 28 godina, zivi u Bihacu i bavi se ne¢im Sto za njega nije samo

naucna disciplina ili zanimanje. Magistar razredne nastave i student doktorskog



studija iz oblasti pedagogije na Filozofskom fakultetu u Sarajevu, Ajdin pedagogiju

opisuje kao nacin razmisljanja, djelovanja i zZivljenja.

Mir, srec¢a i zadovoljstvo kao temel;

Kada Ajdin razmislja o skoli i u¢enju, prve asocijacije koje mu dolaze na um nisu ocjene, testovi ni

programi. Dolaze mu mir, sreca i zadovoljstvo.

"Vjerujem da kvalitetno obrazovanje ne podrazumijeva samo usvajanje znanja,

ve¢ i stvaranje sigurnog, podrzavajuceg i poticajnog okruzenja u kojem svako

dijete moze razviti svoje potencijale. Upravo takva atmosfera treba biti temelj

savremenog obrazovanja."

Dobitnik je plakete za najboljeg studenta drugog ciklusa studija, sto, kako sam kaze, dozivljava ne
samo kao potvrdu predanog rada, nego i kao dodatnu odgovornost prema profesiji kojoj je posvetio

zZivot.
Hoce li nastavnici biti spremni?

Kada je krenuo u ulogu InSkola influensera, Ajdin se pitao isto $to se pita svako ko kre¢e u novo:

hoce li nastavnici biti otvoreni? Hoce li biti spremni na saradnju s digitalnom platformom?

"Iskustva su bila izuzetno pozitivha. Veéina nastavnika pokazala je otvorenost, interes i
spremnost za ukljuCivanje, a posebno ih je odusevila moguénost da kroz platformu

predstave vlastite primjere dobre prakse i razmjenjuju iskustva sa kolegama."

Smatrao je svojom odgovornosc¢u da nastavnicima pride na ohrabrujuéi, podrzavajuci i autentican

nacin. Ne kao neko ko nesto nudi, nego kao neko ko dijeli uvjerenje.



InSkola kao prostor profesionalnog dijaloga

InSkolu Ajdin ne opisuje kao platformu za sadrzaje, nego kao prostor profesionalnog dijaloga,

medusobnog uvazavanja i zajednickog ucenja.

"To je mjesto na kojem nastavnici svoje uspjesSne prakse pretvaraju u resurse dostupne

drugim nastavnicima, doprinoseci tako razvoju cjelokupne obrazovne zajednice."

Kao najvecu vrijednost InSkole isti¢e umreZavanje i razmjenu iskustava koja obogaéuiju
svakodnevni rad u ucionicama. Pozitivhe povratne informacije koje je dobijao tokom promocija bile

su posebna potvrda.

"Posebno me raduju povratne informacije nastavnika koje su se odnosile na moju
elokventnost, jednostavnost komunikacije i sposobnost da na pristupacan nacin predstavim

ideje i vrijednosti platforme."

Poruka mladima koji se boje poceti

Mladim ljudima i studentima koji oklijevaju zbog nedostatka iskustva, Ajdin porucuje jasno i bez

rezerve.

"Ne plasite se profesije koju ste odabrali. Svako iskustvo, svaki projekat i svaka obrazovna
inicijativa predstavljaju priliku za li¢ni i profesionalni rast. UkljuCivanjem u procese ucenja i

razvoja postajemo spremniji za izazove Zivota i svakim danom gradimo bolju verziju sebe."

Zivjeti pedagogiju kao privilegija

Na kraju, Ajdin govori o onome $to ga pokrece svaki dan. Ne govori o karijerama ni titulama. Govori

o smislu.



"Zivjeti pedagogiju za mene je privilegija, dar i bogatstvo. Mi koji radimo s

djecom i mladima imamo jedinstvenu priliku da mijenjamo svijet kroz male, ali
znacajne korake. Svakim poticajem, svakom rijecju podrske i svakim
kvalitetnim obrazovnim iskustvom doprinosimo stvaranju sretnijeg, humanijeg i

pravednijeg drustva.”

Nastavnicima i nastavnicama koji jo$ nisu dio InSkole, Ajdin upucuje poziv koji sazima sve $to je

naucio kroz ovu ulogu:

"U vremenu brojnih izazova, nasa najveca snaga upravo su ljudi koji vjeruju u vrijednost
obrazovanja i zajedni¢kog djelovanja. Pridruzite nam se i postanite dio zajednice koja njeguje

saradnju, razmjenu znanja i medusobnu podrsku.”

Aktivnosti se realizuju u okviru projekta Dijalog za buduénost 3 — #DFF3, kojeg provode UNDP Bosnia and
Herzegovina, UNICEF Bosna i Hercegovina i UNESCO u saradnji sa Rezidentnom koordinatoricom United
Nations in BiH, te u partnerstvu s PredsjedniStvom Bosne i Hercegovine i Ministarstvom civilnih poslova

Bosne i Hercegovine. Projekt finansira United Nations Peacebuilding (#PBF).

#DFF3 #dijalogzabuduénost3 #dialogueforthefuture3 #PBF #ZajednicaNastavnika
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